INFORME DE AVANCES DE 71' IVIDADES

CUOTA B

NOMBRE: SAMUEL CANO GONZALEZ
CEDULA. 16896050 s

T PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: | 322 -
No. DE CONTRATO: 1310-19 13-1033-2026 de} 14 de enero de 2026
VALOR DEL CONTRATO. | $30,000.000 (TREINTA MILLONES DE PESOS MICTE)
DURACION DEL Del 14 de enero de 2026 4 30 de Junio de 2026
CONTRATO: P

PERIODO DEL INFORME: | Junio de 2026, CUOTA 6
FECHA PRESENTACION: | 9de \}Unio de 2026

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR(A) PUBLICO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas def contrato de prestacion de servicios profesionales y/c de apoyo
a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen ias actividades pendientes que no
se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con [as definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrolio empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y et desarrollo empresarial que
brinda la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.

Realicé la atencion y acomparamiento a diecinueve (19) emprendedores del municipio de
Florida desde el punto de atencidn ubicado en la Calle 9 No. 17-47, barrio Puerto Nuevo,
en las oficinas de Rentas Departamentales, segundo piso, Gerencia Territorial Sur de la
Gobernacion del Valie del Cauca. En el desamolio de esta actividad, llevé a cabo la
caracterizaciéon de las iniciativas productivas atendidas, identificando sus principales
necesidades, fortalezas y oportunidades de mejora para orientar adecuadamente los
procesos de fortalecimiento empresarial.

Brindé asesorfa personalizada a los emprendedores en temas relacionados con la oferta
institucional disponible, mecanismos de acceso a programas de fortalecimiento,
oportunidades de capacitacion, procesos de formalizacién y alternativas para el
crecimiento de sus unidades productivas. A través de estas orientaciones, contribufl a que
los emprendedores ampliaran su conocimiento sobre las heframientas y servicios
disponibles para impulsar sus negocios,

Recopiié y anaficé informacion relevante sobre ei estado actual de los emprendimientos,
identificando necesidades especificas de acompafiamiento, requerimientos de asistencia
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técnica y posibilidades de articulacion con diferentes actores del ecosistema empresarial.
Esta labor permitié consclidar informacién estratégica para fortalecer las acciones de
atencién y seguimiento a la poblacion emprendedora del territorio.

Gestioné la articulacién de los emprendedores con la oferta de servicios promovida porla
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento de! Empleo, facilitando el
acceso a programas y estrategias orientadas al fortalecimiento empresarial. Con estas
acciones, contribui al desarrollo de capacidades empresariales, al mejoramiento de las
condiciones de sostenibilidad de los emprendimientos y al fortalecimiento de la dinamica
econdmica del municipio y del departamento.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes det departamento del Valle
del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

Desarrollé la atencién integral 2 emprendedores y/o mipymes del departamento del Vaile
del Cauca mediante la prestacién de asesorias técnicas personalizadas con una duracion
aproximada de dos (2) horas por participante. Estas intervenciones fueron realizadas tanto
en el punto de atencion del municipio como en diferentes sectores urbanos y rurales de
Florida, en cumplimiento de la ruta de atencidn establecida por el programa de
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial liderado por la Secretarfa de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo. En cada acompaiiamiento
procure garantizar una atencién oportuna, pertinente y orientada a las necesidades
particulares de los beneficiarios.

Acompané a los emprendedores en la revisién y fortalecimiento de aspectos relacionados
con [a planeacion estratégica de sus negocios, promoviendo la identificacién de objetivos,
el analisis de su entorno empresarial y la definicion de acciones orientadas al
mejoramiento de su gestion. Asimismo, realicé ejercicios de diagndstico y caracterizacion
que permitieron reconocer oportunidades de crecimiento, optimizacién de procesos y
fortalecimiento de sus capacidades administrativas, comerciales y organizacionales.

Suministré orientacién sobre la oferta institucional vigente, socializando programas,
servicios, convocatorias y alternativas de apoyo disponibles para el ecosistema
emprendedor. A través de esta gestion, facilité el acceso de los participantes a
oportunidades de capacitacion, asistencia especializada, fortalecimiento empresarial y
otras herramientas que contribuyen a la consolidacién y sostenibilidad de sus iniciativas
productivas.

Como parte de las actividades desarrolladas, consolidé, actualicé y registré ia informacion
obtenida durante cada asesoria, asegurando la trazabilidad de los procesos de atencion
y el adecuado seguimiento a los emprendedores atendidos. Esta labor permitié generar
insumos para la elaboracion de reportes, el monitoreo de resultados y la identificacion de
necesidades recurrentes, contribuyendo al fortalecimiento de las estrategias
implementadas por la Secretaria de Desamollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad ¥
Fomento dei Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia
técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o
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cualguier elemento ligado a su ejecucion.

Apoyé el desarrolio de las actividades de fortalecimiento empresarial promovidas por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, mediante la
articulacién y promocién de la jomada de asistencia técnica realizada en conjunto con el
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (INVIMA), dirigida a
emprendedores y microempresarios del sector de alimentos del departamento del Valle
del Cauca.

Durante esta actividad, participé en la difusion y socializacion de la jornada, orientando a
los emprendedores sobre la importancia de los requisitos sanitarios, normativos y de
calidad exigidos para la produccion, transformacion y comercializacion de alimentos.
Asimismo, brindé informacion relacionada con los beneficios de acceder a espacios de
capacitacién y acompafiamiento técnico que contribuyen al fortalecimiento de las
unidades productivas y al cumplimiento de la normatividad vigente.

Apoyé las acciones de convocatoria y coordinacion requeridas para facilitar la
participacion de los emprendedores interesados, promoviendo la vinculacion de
productores y microempresarios del sector alimentario a este espacio de formacion y
asesoria especializada. Estas acciones permitieron acercar la oferta institucional a los
beneficiarios y fortalecer el relacionamiento con entidades estratégicas para el desarrollo
empresarial.

Orienté a los participantes sobre las oportunidades de fortalecimiento empresarial
ofrecidas por la Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, resaltando la importancia de implementar buenas practicas en sus procesos
productivos, avanzar en el cumplimiento de los requisitos regulatorios y mejorar las
condiciones de competitividad, calidad e inocuidad de los productos alimenticios
elaborados por sus emprendimientos.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de ia entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del
lider del proceso y/o supervisor del contrato.

Elaboré, revisé y validé los documentos técnicos derivados de las asesorias brindadas a
los emprendedores, especiaimente las actas de atencion y los compromisos establecidos
durante cada acompafiamiento, garantizando la adecuada estructuracién, coherencia,
claridad y calidad de la informacién consignada en dichos documentos.

Verifiqué que el contenido de las actas reflejara de manera precisa y completa ios temas
abordados durante las jornadas de asistencia técnica, los acuerdos y compromisos
adquiridos por los participantes, las acciones definidas y las conclusiones generadas en
cada espacio de atencién. Esta actividad contribuy6 a fortalecer el control documental y a
garantizar la trazabilidad de las acciones desarrolladas durante el periodo.

Asimismo, apoyé ios procesos de seguimiento, organizacion y soporte documental de ias
actividades ejecutadas, asegurando que la documentacion elaborada cumpliera con los
lineamientos técnicos, metodolégicos y administrativos establecidos por la Secretaria de
Desarmolioc Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. De esta manera, contribui
a la consolidacion de registros confiables y actualizados que respaldan el monitoreo de
las actividades y el cumplimiento de los compromisos contraciuales.

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su drea de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor
de contrato.
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Atendl ios requerimientos asignados por el supetvisor del contrato mediante el apoyo
logistico brindado durante el desarrollo de la actividad realizada por el INVIMA realizada
ei dia 22 de mayo del afio 2026, participando en la organizacion y adecuacion de! espacio,
la recepcion y orientacidn de los asistentes, la coordinacidon de aspectos operativos
necesarios para el adecuado desarrollo de la jornada y la atencion de las necesidades
presentadas durante el evento. Asimismo, apoyé la distribucion de materiales e
informacion, realicé acompafiamiento permanente a los participantes y al equipo
organizador, y contribui al desarrollo ordenado de las actividades programadas y al cierre
de la jomada. Con estas acciones di cumplimiento a las instrucciones impartidas,
aportando al logro de los objetivos establecidos y garantizando una atencién oportuna y
eficiente de los requerimientos relacionados con la actividad.

6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria
de Desarrolio Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Realicé la recopilacion, verificacién, consolidacion y actualizacion continua de la
informacion derivada de la atencién brindada a emprendedores y mipymes beneficiarios
de la Ruta de Fortalecimiento ai Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, garantizando
el registro oportuno, preciso y confiable de los datos relacionados con su caracterizacién,
necesidades identificadas, servicios recibidos, avances alcanzados y resultados obtenidos
durante el proceso de acompafiamiento. Asimismo, gestioné la alimentacién y
actualizacion de las bases de datos y sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asegurando la calidad,
integridad, consistencia y trazabilidad de la informacién institucional,

De igual manera, elaboré y consolidé reportes de atencion que permitieron identificar el
alcance de las acciones desarrolladas, analizar el comportamiento de la demanda de los
servicios ofrecidos y reconacer las principales necesidades de fortalecimiento de los
emprendedores atendidos, suministrando informacion pertinente y oportuna para apoyar
los procesos de seguimiento, evaluacion, analisis y toma de decisiones por parte del
equipo técnico y directivo de la Secretaria. Adicionalmente, efectué el cargue,
actualizacion y verificacion de la informacién contractual en las plataformas SECOP Il y
Portal de Gestion Contractual, garantizando la disponibilidad, transparencia, trazabilidad
y oportunidad de los registros, en cumplimiento de los lineamientos institucionales y de la
normatividad vigente aplicable a la gestién, seguimiento y supervision contractual.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarroflo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobemacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion impartida
por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion
del Valle.

Asist{ y participé activamente en la jornada de socializacion del Diplomado de
Fortalecimiento Empresarial, iniciativa orientada al desarrolio y fortalecimiento de
capacidades empresariales de emprendedores y empresarios del departamento del Vaile
del Cauca, la cual sera desarroliada a través de la plataforma DigiCampus. Esta actividad
fue realizada en el marco de las acciones de fortalecimiento lideradas por la Secretaria de
Desatrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, con el propésito de conocer
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la metodologia, contenidos, alcance, cronograma y mecanismos de participacién del
proceso formativo, fortaleciendo conocimientos relacionados con herramientas de gestion,
lineamientos técnicos y estrategias de acompafiamiento a emprendedores.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor de! contrato y/o jefe inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Participé en la reunion de seguimiento del equipo de trabajo del CDEI Palmira, realizada
de manera virtual el dia 4 de junio de 2026 a través de la plataforma Microsoft Teams, en
la cual se reviso el cumplimiento de las metas de atencién a emprendedores, el avance
de las actividades programadas en los municipios de cobertura, el estado de los procesos
de cierre de usuarios, la gestién documental y las acciones orientadas al cumplimiento de
los indicadores establecidos por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Emplso.

Analicé junto con el equipo los resultados obtenidos por cada profesional, identificando
avances, oportunidades de mejora y acciones prioritarias para fortalecer la atencién, el
acompanamiento y el seguimiento a los emprendedores beneficiarios de la Ruta de
Fortalecimiento Empresarial. Asimismo, participé en la definicion de compromisos
relacionados con el cierre oportuno de atenciones, la actualizacion de bases de datos, la
consolidacion de soportes y el cumplimiento de las metas institucionales proyectadas para
el cierre del mes de junio.

Contribul en ia revisién de los avances alcanzados y en la planeacion de estrategias
encaminadas a optimizar la gestion teritorial y fortalecer la articulacion del equipo de
trabajo, estableciéndose como meta prioritaria la atencion de 130 emprendedores. Esta
participacion permitié aportar al cumplimiento de los objetivos del programa, promoviendo
la mejora continua de los procesos y el fortalecimiento de las acciones desarrolladas en
los municipios de intervencion,

9. Apoyar la difusion de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de
Desarrollo Econémico cada vez que se realice una publicacion, en las plataformas
Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacion acciones de
interaccion tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus
redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement institucional.

Desarrollé acciones orientadas al fortalecimiento de 1a visibilidad y el posicionamiento de
la oferta institucional de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Emplec mediante la interaccion permanente y estratégica con los contenidos
publicados en las redes sociales oficiales, tales como Instagram, Facebook, Xy YouTube.
Para ellp, realicé actividades de difusion, amplificacion y promecién de publicaciones
relacionadas con programas, convocatorias, capacitaciones, eventos y oportunidades
dirigidas a emprendedores, mipymes y empresarios def departamento, contribuyendo a
incrementar el alcance, la circulacién y el reconocimiento de la informacién institucional.

Promovi la apropiacion de los contenidos digitales entre los emprendedores atendidos,
facilitando el acceso oportuno a informacion de interés para el fortalecimiento de sus
unidades productivas y su vinculacién a las diferentes iniciativas lideradas por la
Secretaria. Estas acciones permitieron fortalecer los canales de comunicacion con la
comunidad emprendedora y empresarial, mejorar la divulgacioén de la oferta de servicios
institucionales y consolidar una presencia digital mas cercana, dindmica y efectiva,
alineada con los objetivos de promocién, acompafamiento y fortalecimiento dei
ecosistema empresarial del Valle del Cauca.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1 — ATENCION PERSONALIZADA

REGISTRO FOTOGRAFICO

Este registro resuita de las atenciones realizadas durante el periodo a evidenciar en el
presente informe, producto de las atenciones realizadas en el municipio de Fiorida.

TABLA 01 - Base de datos de emprendedores atendidos durante el periodo a
evidenciar

R R . B0 [ BLECTAONE
2050075%|Carlina CHAX ming 3124007835 Chauscarrind1 Glgmail.com
3958285 Loia maria Avizs grailes 310434783%{Lolamarioa@Byaioo.com
21112678 Enviqueta Camito welasco 31036324491 E viuetaramascamilo! 9@igmail com
62201181} Carlos andres Rivers canejal 3128971856 Plpolandres @gmal.com
1RTT4831 [ S Jorarmilo aguire 3116424157 Samarabenitazizramilo@gmal.com
20509188 aherine Toro Rebolledo 3206984420 Kathesinelororebolledo2é@igmatt com
31447646 Padla Andrea TORO REBOLLEDO 3008456847 | Andreas-tr@hoimail.com
31528685]Liz maring o lara 3135375267 Luceroiowei2063@gmal.com
1114621107|Brenda samantha Quionez casanoa 32075865264 SBrenia 1528 @gma.com
20504077|ELS LUCUMI 3148650640 ELSLUCUMKIBGMAL COM
16254037LHON EDWARD BENITEZ CHAVE?Z STBAHIEDUARDBENTEZRHOTMAL COM
250USBNANCY FIGUEROA AGURRE 310418497251 LZNATSGGMAL COM
1414884678/ GLYDI SRLEY CABEZAS 3135606049 MARISHRLEY CAS L OBGMAL COM
66881147|NORALBA CAMLO VELAZCO 3152674827 {NORALBACAMLOVELAZCE0T20@GMAL COM
H93536503| GMENA URBE SALCEDO 342550907  GMENAURBE B @GMAL COM
1151952046/OMAR ANDRES ORTZ 3147363543 OMARANDRE SORTIZ245@GMAL COM
19273101iAnyi Malssa Larahndo orz 3178077604 | Anyime fo@epnail.com
§6804112{LIANA ELDABET CAMLO 322621 456|LIANACAMLOTENGMAL COM
16895137/ DEGO FERNANDO AGULAR 315830060 1D ERAGULAR@GMALL.COM
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ACTIVIDADES 2

REGISTRO FOTOGRAFICO — ASISTENCIAS TECNICAS

Registro fotografico de atenciones en el municipio de Florida las cuales surgieron para
realizar asesorias personalizadas durante el periodo a evidenciar.
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Realizado durante el periodo a evidenciar firmado por los emprendedores atendidos en el
punto de atencién ubicado en la calie 9 # 17-47 barrio puerto nuevo en las oficinas de
rentas departamentales en el segundo gerencia territorial sur gobemacién del valle.

ACTIVIDDES 3 — CONVOCATORIA INVIMA

hwirna

Ecofnvima

ay 2026 11:.0045a m.
N3 19449 W76 14.084
#17-30Calle 9

Florida

Valle del Cauca

Registro fotografico de la convocatoria para la asistencia técnica por parte de la secretaria
con apoyo técnico de INVIMA
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LISTADO DE ASISTENCIAS

I — — . -
- -
T B N P S S .
TIENCA e N L U i 1
. . ‘
o . e
- ~
: -y N
-
. . -
. - v e Shyr e
&
el Ko . - e T -
. W A LI
PR L T§ o et A e T ot
R A T T o L T S A T Y
R . . - b - - Il LA -
. e e
et She medadnn Ynaaner s e O - Bnk ¢

El presente listado resulta de la articulacion de la gobernacion del valle del cauca en
apoyo a la convocatoria realizada para esta jomada en redes sociales para apoyar la
oferta vigente para los emprendedores

ACTIVIDADES 4 — ACTAS DE COMPROMISO Y ASESORIAS
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ACTIVIDADES 5 - REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD INVIMA

Registro fotografico de la actividad realizada en la cdmara y comercio de Cali el dia 22 de

mayo del afo 2026
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ACTIVIDADES 6 — CARGUE DE DOCUMENTOS

GDBEQNACION

Valk! dcl Cou«.n

Fprmate de Caractensacion - 7499 VIG

2L26
PN

Acceso mediante link https://docs.google.com/forms/die/1FAlpQLSfcTE-
PpnCiOEdT8¢jzPFimkGuy5bibZhamdBzmt-cmOtL7LGg/viewform,

FORMATO DE MEDICION CDEl PALMIRA
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ACTIVIDAD 7 - DIPLOMADO FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

GORERNACION
Depariamento de L
Valle dal Couco |\

D T e e e ——

_ . ASISTENCIA
e s CAPACITACION
- DIPLOMADO

ELEES ALV TR LN F

Evidencias fotograficas del Diplomado Fortalecimiento Empresarial - Enilace a la video
Hamada: https://meet.google.com/uxh-mrwv-tps
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ACTIVIDADES 8 — REUNION DE EQUIPO CDEI PALMIRA
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Reunidn de Microsoft Teams con el equipo CDEI Palmira en el presente link:
https:/fteams. microsoft.com/meet/27814565747477 ?p=Rfa6Xd2dnFFjz0Ckoe
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ACTIVIDADES 9 - PROMOCION EN REDES
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FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con lo
cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a
pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad
y di cumplimiento a ia Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y
datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

Samuel Cano
SAMUEL CANO GONZALEZ
C.C.16896059
Teléfono: 3015505387
Correo:samucano692@gmail.com




